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6月19日㈮午後4時からホテルメトロポリタン盛
岡NEWWINGにおいて、岩手県盛岡広域振興局 小野
寺局長をはじめ8名の来賓を迎え、第56回通常総会
が開催された。 

総会は委任状を含む組合員136名の出席により
定刻に開会され、提出された全議案が満場一致で
原案通り承認された。また、役員(監事)欠員に伴う
補充選挙は指名推選の方法により行われ、第6部会 
㈱佐藤政行種苗 代表取締役社長 小原浩美氏が選
任され就任した。その後、盛岡広域振興局 小野寺
局長、岩手県中小企業団体中央会 小笠原専務理事
より祝辞を頂き総会は閉会した。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
また、総会終了後には懇親会を開催し、藤村理事

長の挨拶に続き、内舘盛岡市長と高橋矢巾町長か
ら祝辞が述べられた。続いて商工中金盛岡支店 橋
野次長の発声により乾杯が行われ、祝宴は組合全
体の貴重な懇親の場として大いに盛り上がった。 

中締めでは、岡村副理事長より、今般中央会の会
長に就任した藤村理事長を皆で支えていく旨が述
べられ、出席者一同がこれに賛同した。会場は終始
和やかな雰囲気に包まれ、盛会のうちに閉会とな
った。 

組合運営につきまして、今後とも組合員皆様の
なお一層のご支援ご協力をお願い申し上げます。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
第２回 理事会（５月１９日開催） 
 
１．報告事項 
⑴役員(理事)の退任について 
組合員企業である斎福商事㈱が令和8年4月30日

をもって通常業務を終了し、会社を解散すること
となった旨報告するとともに、組合理事でもある
同社の齊藤代表取締役社長から5月20日付けで理
事の退任届けが提出された。 
⑵役員欠員(監事)に伴う補充選挙について 
⑶高度化資金の申請状況について 
リノベーション工事に関連する工事費は、昨年9

月に一者見積を取得し、令和7年度第7回理事会に
おいて承認された。その後、3月に中小機構の指示
により三者見積を取得し、最低価格業者に依頼す
ることとなった。当初の計画より3.6％増額となり、
当初額を超える分は融資対象外で自己負担となる。 

スケジュールについては、岩手県に対し5月25日
までの交付決定を強く要望しており、先般、同日ま
でに決定される見込みであることを確認した。ま
た、本体工事予定業者と今後のスケジュール等に
ついて確認したところ、中東情勢による価格の上
昇等の影響は出ているが、改めて見積書を再提出
することは考えていない旨の回答を得ている。な
お、交付決定通知が届き次第、速やかに契約を締結
することも確認した。 
 
２．提出議案 
第１号 第56回通常総会提出議案の承認について 

6月19日㈮に開催される通常総会の提出議案
について、令和7年度事業報告・収支決算、令和
8年度事業計画・収支予算などすべての議案が原
案通り承認された。 

第２号 謝金支給規定(案)の承認について 
新たに謝金支給規程を設けることが承認され

た。 
第３号 従業員就業規則一部改正の承認について 

従業員就業規則に正規雇用転換についての規
定を明記することが承認された。 

 
第３回 理事会（６月２５日開催） 
 
１．報告事項 
⑴第56回通常総会開催結果報告 
⑵ラポールビアガーデンの開催について 
今年度のラポールビアガーデンについて、5月29

日に第一報として現段階における予定事項を組合
員および賛助会員あてに周知したことを報告した。 

今年度は8月7日㈮に開催し、過去の変更点等と
して、対象者を組合員と賛助会員企業の役員およ
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び従業員に加え、その家族まで広げたことと、ステ
ージイベントのゲストを嘉門タツオ氏とし、ライ
ブショーを計画していることをあわせて周知した。 
⑶組合会館リノベーション本工事の契約締結について 

第2回理事会において示したスケジュールの見
込みについて、5月22日に岩手県より高度化資金の
貸付決定がなされ、5月26日に本体工事業者と工事
請負契約を締結したことを報告した。 

また、工事スケジュールについて、7月初旬より
着工し、完了が来年1月末予定であることもあわせ
て報告した。 

なお、工事期間中は、組合会館利用に不便をお掛
けすることになり、安全に対処しながら工事作業
をすることとした。 
⑷令和8年度人材確保事業の計画について 
組合では、昨年に引き続き厚生労働省の「働き方

改革推進支援助成金」を活用し、人材確保事業を実
施予定である。昨年度実施した組合員企業向けセ
ミナーとインターンシップ事業に加え、組合独自
の取り組みとして実施している就職ガイダンスに
ついて、CMの制作・放送およびWEBでの申込ページ
を開設する考えである。 
⑸法人役員退任に伴う理事区分の変更について 
理事1名が所属企業の役員を退任したことに伴

い、員外理事となったことを報告した。 
 
２．提出議案 
第１号 退任役員への退任慰労金支給の承認について 

原案通り承認された。 
第２号 会社吸収分割による組合加入承認について 

原案通り承認された。 
 
 
 
 
・経営研究会 第５０回通常総会 
5月12日㈫午後6時より経営研究会の第50回通常

総会をホテルメトロポリタン盛岡NEWWINGにおい
て来賓7名と会員24名の出席により開催した。 

総会では令和7年度事業報告並びに収支決算、令
和8年度事業計画並びに収支予算、会則の一部改正
について原案通り承認された。 

岩手県中小企業青年中央会の平野会長と㈿盛岡
卸センターの岩渕専務理事より祝辞を頂き、総会
は終了した。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

・各部会通常総会開催 
令和8年度の部会通常総会が3月から6月にかけ

てそれぞれ開催され、各議案が承認された。 
また、各部会において昨今の中東情勢の影響に

ついて情報交換も行われた。 
 

第１号 令和７年度事業報告及び収支決算の承認 
について 

第２号 令和８年度事業計画及び収支予算案の決 
定について 

第３号 令和８年度部会費及び徴収方法の決定に 
ついて 

 
 
 
 

5月12日㈫
午後2時50分、
｢1日ハローワ
ー ク 盛 岡 所
長｣の任命を
受けた盛岡市
立高校3年の
高橋椰智瑠さ
ん、磯辺天柊
さんが中村盛岡市副市長、小野寺盛岡広域振興局
長と共に当組合を訪れ、平子田理事に令和9年3月
新規高等学校卒業予定者を対象とした求人確保の
ための雇用要請書を手交した。 

平子田理事からは、高等学校卒業予定者の皆様
の盛岡地域に貢献したいという熱い思いを受け、
私ども経営者も、地域に対するその思いは同じで
あり、本日の要望書を、盛岡卸センター組合員の各
企業に周知し、皆さんの希望に沿えるよう努力す
る意向を伝えた。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

6月12日㈮に開催された「いわてで働こう推進協
議会」において、当組合は提案型インターンシップ
の取り組みについて報告を行った。報告者は、組合
事務局、委託先の㈱ルミナス＆カンパニー、受入企
業である岩手県産㈱、岩手大学および産業技術短
期大学校の学生である。 

部 会 ・ 経 営 研 究 会 活 動 

１ 日 ハ ロ ー ワ ー ク 所 長 来 組 

いわてで働こう推進協議会へ出席 
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本インターンシップは、学生が企業課題に対し
て主体的に提案を行う実践型の取り組みであり、
地域の産学連携の新たなモデルとして位置づけら
れている。これまでに参加した学生3名が内定に繋
がる成果も生まれている。報告に対し、知事からは
「先進的な取り組みである」との評価が示され、地
域人材育成への期待
が寄せられた。 

当組合は、今後も
学生と企業を結ぶ機
会を創出し、県内就
業促進と人材定着に
取り組む方針であ
る。 
 
 
 

〔 〕内前代表者・敬称略 

＊組合加入＊ 
・いすゞ自動車㈱(第4部会) 
 事業内容：トラック・バス・エンジン製造、開発 
 本  社：神奈川県横浜市西区高島1-2-5 
 代 表 者：代表取締役 山口 真宏 

※第4部会員いすゞ自動車販売㈱を吸収分割。 
 
＊代表者変更＊ 
・㈱角弘(第3部会) 
 代表取締役     渋谷 秀理〔船越 秀彦〕 
 
・オヤマダエンジニアリング㈱(第4部会) 
 代表取締役     神久保征典〔畠山  政〕 
 
・第一開明㈱(第4部会) 
 代表取締役     伊藤 文彦〔北﨑 幸治〕 
 
・日産部品岩手販売㈱(第4部会) 
 代表取締役     藤原  健〔平舘  仁〕 
 
・北海道東北名鉄運輸㈱(第5部会) 
 代表取締役     中田 正雄〔沢田 洋悦〕 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

＊団地内責任者変更＊ 
・泉金物産㈱(第3部会) 
 盛岡南営業所所長  箱崎 佑樹〔伊藤 英和〕 
 
・カネコ種苗㈱(第6部会) 
 盛岡支店支店長   小池 和広〔寺沢美作穂〕 
 
 
 
7月 3日㈮ ㈿札幌総合卸センター 
       60周年感謝の集い(北海道) 
7月 4日㈯ 経営研究会 ゴルフコンペ(金ヶ崎町) 
7月 8日㈬ 東北卸商業団地連絡協議会 
       通常総会(山形) 
  〃    第1部会(靴部会) 例会 
7月 13日㈪ 総務・税制委員会 
7月 17日㈮ 第3部会 ビアパーティー(市内) 
7月 21日㈫ 第4回 理事会 
7月 24日㈮ 第2・5部会 ユナイトフェスタ(市内) 
8月 3日㈪ 第6部会 納涼会(市内) 
  〃    経営研究会 役員会 
8月 7日㈮ ラポールビアガーデン 
8月 28日㈮ ㈿八戸流通センター 
       40周年記念式典(青森) 
 
・ラポール盛岡１Ｆロビー催事予定 

※都合により追加・変更になる場合があります。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 催事内容 開催日 

７ 

月 

婦人服販売 13、14、27～29 

雑貨販売 1 

スイーツ販売 毎週火曜日 

おにぎり・軽食販売 毎週水曜日 

乾物・珍味販売 毎週木曜日 

お弁当販売 毎週金曜日 

８ 

月 

婦人服販売 10、12、24～26 

雑貨販売 5 

毎週㈫、㈬、㈭、㈮は 7 月と同じ予定です。 

組 合 員 変 更 ・ 異 動 状 況 

行 事 予 定 

 
 
 
 
 
 
リサイクル事業は、協同組合盛岡卸センターと環境整備委員会が協力して、岩手流通センター内企業の皆さんと一緒に取り組む事業で

す。リサイクル品５品目を無料で回収し、ゴミの減量・処分費用削減、更にはＣＯ2 排出量の削減をはかり、環境に配慮した企業活動を行うこ

とで社会貢献にもつながります。 

貴重な資源の有効利用のためにリサイクル活動にご協力よろしくお願いいたします。 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

●リサイクル事業の詳細と申込み方法は、盛岡卸センター ホームページ サイドメニューの 
「各種様式ダウンロード」から印刷できます。 

リサイクル事業をご利用ください 

リサイクル事業回収品目 
①段ボール  ②古紙（新聞紙・雑誌・ＯＡ紙等） 
③ペットボトル ④缶（アルミ・スチール分別不要） 
⑤ＰＣ類(デスクトップＰＣ本体、ノートＰＣ) 
 ※モニター、コード、プリンタ、マウス等周辺機

器は対象外です。 
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