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4月2日㈬・3日㈭ラポール盛岡研修室において、
組合主催による令和7年度新入社員合同研修会を
㈱経営コンサルタント協会アドバイザーの作山弘
司氏を講師に迎え、例年より多数の14社26名の参
加で研修会を開催した。 

研修は仕事
の進め方や仕
事の受け方、社
会人としての
意識、ビジネス
マナー等を講
義やグループ
ワークを通じ
て学んだ。 

特に実演形
式で学ぶ電話応対や名刺交換のロールプレイング
では、互いに役割を変えながら学び、加えて相互批
評することにより学習内容の定着につながったと
思われる。 

研修会終了後、それぞれの目標を胸に社会人と
しての第一歩を踏み出した。 

なお、各受講者が色紙に書いた抱負は、組合ホー
ムページに掲載予定としている。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
第１０回 理事会（３月２０日開催） 
 
１．報告事項 
⑴令和６年度組合収支決算見込みについて 
令和6年度末の当期利益は35,292千円の見込み

となったことを報告した。貸付金の償却を行わな
いこと等により予算比で大幅な増益の見込みとな
った。 

 
⑵合同企業説明会＆就職相談会開催結果報告 
⑶組合会館リノベーションについて 
本年2月に基本計画書を策定したが、その後、高

度化資金活用に向け中小機構、岩手県等と全体会
議を開催するとともに、リノベーションの内容に
ついて共同事業委員会からも各種意見を頂いた。 

スケジュールについて、実施設計業務を4月から
開始する予定であり、次回以降の理事会等におい
て、設計の進捗状況も見ながら事業の内容につい
て協議予定である。 

また、中小機構実施のヒヤリングが、10月頃に最
も重要となる「計画・建設診断」が予定されている
ことや、最終的には岩手県の令和8年度当初予算に
計上される必要があり今後は具体的な作業を進め
ていく旨報告した。 
⑷福祉センターの利用料金改定について 
福祉センターの利用料金を令和7年4月1日㈫か

ら値上げすることを報告した。また、福祉会館の利
用区分を1時間単位に変更する。 
⑸年間スケジュールについて 
⑹矢巾町にぎわい創出事業への協賛について 
 
第１回 理事会（４月２２日開催） 
 
１．報告事項 
⑴令和６年度事業概況及び収支決算見込みについて 
事業概況について、令和6年度は新たな試みとし

てラポールビアガーデンを開催したことや商団連
の支援事業を活用し組合会館リノベーション基本
計画を策定したこと等が説明された。決算につい
ては前回報告した内容から貸倒引当金繰入額を修
正したこと等により、当期利益が40,009千円の見
込みであることを報告した。 
⑵任期満了に伴う役員改選について 
各部会長宛に依頼していた理事候補者の部会推

薦の状況を報告した。 
⑶第５５回通常総会開催案内について 
6月20日㈮に開催される通常総会について、今年

度から6月の開催となるため組合員へ事前通知を
発送したことを報告した。また、開催時期の変更に
伴い賦課金・警備料の請求月および納入期日が変
更されるため合わせて通知した。正式な開催案内
は5月の理事会後に議案書とともに送付する。 
⑷団地内施設譲渡等届出の周知について 
懸案となっている団地内施設譲渡等届出の周知

について、団地内施設の譲渡や貸付は理事会の承
認を得る必要があることを記載した文書を総会議
案書とともに組合員へ送付する案を報告した。 
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⑸ラポールビアガーデン進捗状況について 
昨年度新たに開催した｢ラポールビアガーデン｣

について、組合員と賛助会員企業の従業員を対象
に異業種交流と慰労を兼ねた唯一の貴重なイベン
トとして、参加者からも高い評価をいただき成功
裏に終了したところだが、費用面での課題も生じ
たことから収支面での改善等に対応しながら、本
年度以降においても持続可能なイベントとして取
り組むこととした。なお、今年度は8月8日㈮に開催
することとし、課題を解決しつつ取り組んでいく
ことを報告した。 
⑹賛助会員の脱会について 
第5部会所属の岩手オフィス用品㈱の施設の一

部を賃借していた賛助会員のＧテリア㈱が、賃貸
借契約の終了により4月30日をもって脱会するこ
とを報告した。 
 
２．提出議案 
第１号 令和７年度事業計画骨子及び収支予算案 

の承認について 
事業計画は、昨年に引き続き組合員・賛助会員

の従業員を対象とした「ラポールビアガーデン」
を開催することや、高度化資金活用を踏まえた
組合会館リノベーションの具体的な実施計画の
立案、また、様々な対象者向けの雇用支援事業の
実施等が説明された。予算案については、原案通
り承認され通常総会に上程することとなった。 

 
 
 
・経営研究会 ２月例会 
2月27日㈭午後5時30分から経営研究会2月例会

を｢CHATONS｣において24名の参加により開催した。 
例会は、㈱モナカ代表取締役社長兼monaka支配

人の澤口淳氏を講師に迎え｢monaka開業6か月を経
過して｣と題して講演会を行った。 

開業してか
らの来場者数
の推移や集客
イベントの開
催等の施策を
資料を示しな
がら、盛岡の中
心地としての
役割を担う施

設のあり方を講演頂いた。 
懇親会はmonakaに店舗を出店をしている小松会

長から可能性の大きな施設なので期待をしている
という旨の挨拶があった。 

また、㈱カナヤの千葉竜太郎氏と㈱木津屋本店
の池野利彦氏が新会員となった事が紹介され、盛
会のうちに終了した。 
・部会通常総会 
令和7年度の部会通常総会が第1部会は4月7日㈪、

第2部会は4月4日㈮、第3部会は4月9日㈬、第4部会
は4月14日㈪、第5部会は4月11日㈮、第6部会は3月
12日㈬にそれぞれ開催した。 

審議の結果、以下の議案について原案通り可決・
承認され、部会新役員も表の通り決定した。 

第１号 令和６年度事業報告及び収支決算の承認 
について 

第２号 令和７年度事業計画及び収支予算案の決 
定について 

第３号 任期満了に伴う部会役員の互選について 
第４号 組合役員改選に伴う部会からの理事候補 

者の推薦について 
(部会役員一覧) 

 
 
 

2月 25日㈫
に、ハローワ
ーク盛岡、矢
巾勤労者共同
福祉センター
との共催によ
り｢協同組合
盛岡卸センタ
ー合同企業説
明会＆就職相
談会｣を開催した。今回は求職者9名の参加となっ
た。 

第1部の合同企業説明会では求職者全体に対し
て各企業が5分ずつプレゼンテーションを行い、全
10社の事業内容等を確認する機会となった。 

第2部の就職相談会では企業毎にブースを設け
個別相談を行った。複数社の個別説明を聞く参加
者も多く、相談件数は延べ16件となり参加企業の
採用担当者からも好評であった。次回の開催は7月
を予定している。 
 
 
 
 

2月26日㈬にラポール盛岡において｢東北卸商業
団地連絡協議会事務局職員研修会｣が開催され、東
北エリアの卸団地より6団地12名の事務局職員が
参加した。 

研修では、｢DX化におけるグループウェアの導入
および活用事例紹介｣と題し、当組合事務局業務課
の担当職員が解説した。 

部  会 会 社 名 役職 氏  名 

１ 
部 会 長 

副部会長 

㈱カ ナ ヤ 

岩手繊維㈱ 

社 長 

社 長 

金 谷 嶺 孝 

清 水 善 光 

２ 

部 会 長 

副部会長 

副部会長 

盛岡糖粉㈱ 

㈱小松製菓 

岩手県産㈱ 

社 長 

社 長 

社 長 

池 野 敬太郎

小 松   豊 

佐 藤   学 

３ 
部 会 長 

副部会長 

㈱ヤマイチ 

東北物産㈱ 

専 務 

取締役 

山 王 朗 彦 

藤 原 勇 介 

４ 

部 会 長 

副部会長 

副部会長 

ｵﾔﾏﾀﾞｴﾝｼﾞﾆｱﾘﾝｸﾞ㈱ 

イシグロ㈱ 

㈱藤村商会 

社 長 

支店長 

社 長 

畠 山   政 

乙 道 敦 識 

藤 村 茂 生 

５ 

部 会 長 

副部会長 

副部会長 

副部会長 

㈱寿  広 

森  川㈱ 

㈱アウトレジャー 

川嶋印刷㈱ 

副社長 

支店長 

社 長 

副支社長 

藤 原   護 

横 田 淳 一 

小 塚 久 司 

古 舘 龍 一 

６ 

部 会 長 

副部会長 

副部会長 

岩手農蚕㈱ 

コ セ キ㈱ 

㈱佐藤政行種苗 

社 長 

参 与 

社 長 

松 田 和 秀 

中 舘 秀 憲 

小 原 浩 美 

部 会 ・ 経 営 研 究 会 活 動 

合 同 企 業 説 明 会 ＆ 就 職 相 談 会 

東 北 商 団 連 研 修 会 
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その後、参加者
全員で「各団地の
課題と事務局担
当者の悩みなど」
をテーマにグル
ープ討議を行い
有意義な情報交
換の場となった。 

 
 
 
 

3月4日㈫午後1時30分からラポール盛岡研修室
において、講師に社会保険労務士の後藤真理子氏
を迎え、29名の参加により｢賃金引上げと今後の労
働関係法令改正の概要｣と題しセミナーを開催し
た。セミナーでは、最低賃金引上げと採用の問題や
2025年から改正される労働関係法令改正の概要に
ついて解説された。 

賃金引き上げと
採用の問題につい
ては、賃金を上げる
ことは企業として
負担が大きくなる
が、採用難の昨今に
おいて人材を確保
できる企業への変

革が求められており、生産性向上による収益性ア
ップが必要不可欠であることが解説された。 

また、ビジネスと人権ではハラスメントについ
て説明され、採用面接の際の質問事項がどこまで
許されるかという質問に、本人に責任のない事項、
信条、差別につながる内容は質問してはいけない
ことが説明された。その他にも参加者からの質問
が飛び交う充実したセミナーとなった。 
 
 
 
 

4月7日㈪～10日㈭矢巾勤労者共同福祉センター
において「春の一般健康診断」を実施し、4日間で
363人が受診した。 

今年度も企業ごとに受診指定日を設けて実施し
た。天候にも恵まれて、受診率も96％と良好であっ
た。 
 
 
 

4月15日㈫～17日㈭流通センター内｢春の一斉清
掃｣を実施した。 

17日午前10時からは清掃実施状況の確認のため、
環境整備委員会委員が流通センター内を巡回した。 

数年前より天気の問題もあり清掃期間を3日間
としていたが、今回は初日と2日目が天候に恵まれ
ず3日目も前日の雨で思うように清掃ができなか
った企業も多かったと思われるが、巡回確認の結
果、概ね綺麗という意見が多く、ほとんどの企業が
日頃より清掃等を行い綺麗にしているとの意見も
あった。 

しかし、多くの
企業が建物裏側の
清掃までは手が回
っておらず所々ゴ
ミが捨てられてい
る箇所もあったの
で表側だけでなく
裏側も気にかけて
頂きたい。 

なお、清掃状況の良かった企業について組合Ｈ
Ｐへ写真とともに掲載しているのでご覧ください。 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

〔 〕内前代表者・敬称略 

＊団地内責任者変更＊ 
・泉金物産㈱(第4部会) 
 盛岡南営業所所長  伊藤 英和〔榊  祐太〕 
・キングラントウホク㈱(第5部会) 
 盛岡営業所所長   鈴木 康明〔小原 一恭〕 
・㈱高速(第5部会) 
 盛岡営業所所長   佐藤 啓太〔加川  哲〕 
・東北アルフレッサ㈱(第6部会) 
 盛岡支店支店長   渡辺 大輔〔舘澤 正宏〕 
 
＊組合加入＊ 
・㈲竹林工業(第3部会) 
 事業内容：鋼構造物・機械器具設置工事業 等 
 本  社：盛岡市南仙北1-22-76 
      TEL:019-636-0433 FAX:019-636-0525 
 所 在 地：矢巾町流通センター南3-7-10 
 代 表 者：代表取締役 竹林 功介 
 
＊賛助会員加入＊ 
・㈱藤建設 
 事業内容：建設業 
 所 在 地：盛岡市流通センター北1-3-10 
      TEL:019-638-5151 
 代 表 者：代表取締役 伊藤 久哉 
 
＊賛助会員脱会＊ 
・Ｇテリア㈱ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

一 般 健 康 診 断 を 実 施 

春 の 団 地 内 一 斉 清 掃 を 実 施 

組 合 員 変 更 ・ 異 動 状 況 

＜第５５回通常総会の開催＞ 
 

日 時：令和７年６月２０日㈮ 

午後３時３０分より 
 

場 所：ﾎﾃﾙﾒﾄﾛﾎﾟﾘﾀﾝ盛岡 NEWWING 
      盛岡市盛岡駅前北通２－２７ 
※事前案内を送付済みですご確認ください※ 

盛岡法人会流通センター支部セミナー 

＜環境整備委員会より＞ 
 

建物正面だけでなく裏側も清掃しましょう。 
雑草が伸びていたり、不用品の置場にすると

ごみのポイ捨てに繋がります。 
ご協力お願いいたします。 
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5月 8日㈭ 監査会 
5月 13日㈫ 共同事業委員会 
5月 14日㈬ 第2回 理事会 
5月 15日㈭ 1日ハローワーク所長来組 
  〃    岩手県中小企業団体中央会 理事会 
       (市内) 
  〃    経営研究会 第49回通常総会(市内) 
5月 16日㈮ 岩手県トラックターミナル㈱ 
       取締役会(市内) 
5月 23日㈮ 岩手県火災共済協同組合 理事会 
       (市内) 
  〃    矢巾町商工会 通常総会(矢巾町) 
5月 26日㈪ 全国卸商業団地企業年金基金 
       正副理事長会(東京) 
  〃    盛岡地域雇用開発協会 役員会 
       (市内) 
6月 9日㈪ 第1部会(繊維部会) 例会 
6月 12日㈭ 岩手県火災共済協同組合 総代会 
       (市内) 
6月 16日㈪ 岩手県中小企業団体中央会 
       通常総会(市内) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6月 18日㈬ 岩手トラックターミナル㈱ 
       株主総会・取締役会(市内) 
  〃    第6部会 役員会 
6月 20日㈮ 第55回 通常総会(市内) 
  〃    第3回 理事会(市内) 
6月 24日㈫ 全国卸商業団地協同組合連合会 
             通常総会(東京) 
  〃    盛岡地域雇用開発協会 

通常総会(市内) 
6月 25日㈬ 全国卸商業団地企業年金基金 
       代議員会(東京) 
6月 26日㈭ 第4回 理事会(市内) 
6月 30日㈪ 経営研究会 役員会 
 
 
 
・ラポール盛岡１Ｆロビー催事予定 

 催事内容 開催日 

５

月 

乾物・珍味販売 毎週木曜 

婦人服販売 1、2、26～30 

おにぎり販売 毎週 木曜・金曜 

６

月 

乾物・珍味販売 毎週木曜 

婦人服販売 23～27 

おにぎり販売 毎週 木曜・金曜 

※都合により追加・変更になる場合があります。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

行 事 予 定 

お 知 ら せ 

 

 

 

 

 
 

■セ ン タ ー 内：１８箇所 

■収  容  台  数：１，２９９台 
 

■駐車料金 

   ・組合員、賛助会員 ２，７５０円／月(税込) 

   ・員 外      ４，８４０円／月(税込) 

   ※短期間の利用も可能です。(1 日 220 円(税込)) 
 

●「共同駐車場使用申込書」は、盛岡卸センター ホームページ サイドメニューの 

「各種様式ダウンロード」から印刷してご利用いただけます。 

URL http://www.morioka-oroshi.jp/ 
 

●駐車場の空き状況、詳細について、お気軽に組合事務局までお問い合わせください。 

お問合せ先  盛岡卸センター 業務課 TEL ６３８－１１１１ 

組合共同給油所「ＭＯＣＣＳ」をご利用ください。 
組合共同事業 
共同給油所 ＭＯＣＣＳ ＳＳ 流通商事㈱ 
住所:矢巾町流通センター南 3 丁目 10-1 

※広宮沢公園のすぐそばです。 
Tel:019-637-2478 
営業時間：7:00-21:00 祝日 7:00-20:00 
定休日：日曜日・1 月 1 日、２日 ※ＱＲコードは㈱デンソーウェーブの登録商標です。 

ガソリン価格情報や、タイヤ・オイル
交換・洗車サービスなどお得情報を
配信しております。 
左記のＱＲコードを読み取るだけで
簡単に登録できます！ 

ＭＯＣＣＳ ＬＩＮＥアカウント 

お問合せ：ＭＯＣＣＳ ＳＳ 流通商事㈱ ０１９－６３７－２４７８   ㈿盛岡卸センター 業務課 ０１９－６３８－１１１１ 


